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1. Общие сведения об Обществе.
Открытое акционерное общество «Источники тока» (далее по тексту - Общество) учреждено по решению  Мэрии г. Смоленска  (Постановление № 431 от  02.08.2003 г. Свидетельство о регистрации № 4079)  и зарегистрировано за основным государственным  регистрационным номером (ОГРН) 1026701426201, свидетельство о государственной регистрации юридического лица серия 67 № 000228588 от  12.09.2002 г.

Полное фирменное наименование Общества: Открытое акционерное Общество «Источники тока». 

Сокращенное фирменное наименование Общества: ОАО «Источники тока». 

Местонахождение Общества:  г. Смоленск, пр-т Гагарина, д.22.
Телефон:   (4812) 31-03-90 
Адрес страницы в сети Интернет, на которой доступна информация об Обществе:           

 www.istok-smolensk.ru
Размер уставного  капитала Общества составляет 13 829 500 (Тринадцать миллионов восемьсот двадцать девять тысяч пятьсот) рублей. Уставный капитал разделен на 27 659 (Двадцать семь тысяч шестьсот пятьдесят девять) обыкновенных именных акций номинальной стоимостью 500 (пятьсот) рублей каждая.

Реестр акционеров Общества ведет ОАО «Регистратор Р.О.С.Т.», лицензия №10-000-1-00264 от 03.12.2002 г. бессрочная выдана ФКЦБ России.
Аудитором Общества является: Аудиторская фирма ООО «АУДИТ–ДИС», лицензия на осуществление аудиторской деятельности № Е005307 (Приказ Министерства финансов РФ № 387  09.12.2003 г.), срок действия лицензии до 09.12.2013 г., адрес  места нахождения: г. Смоленск, ул. Дохтурова, д. 3, оф. 25.
2.  Положение Общества в отрасли 
Устойчивое.
3.  Приоритетные направления деятельности общества

Разработка и производство оборудования для обслуживания химических источников тока. 
4. Отчет Совета директоров Общества о результатах развития Общества по приоритетным направлениям его деятельности

Совет директоров осуществлял общее руководство деятельностью Общества в пределах его компетенции, определенной Федеральным законом «Об акционерных обществах», Уставом и внутренними документами Общества.

За отчетный период проводились заседания Совета директоров в соответствии с требованиями Устава Общества и Федерального закона «Об акционерных обществах». На заседаниях рассматривались вопросы, относящиеся к компетенции Совета директоров, а также вопросы текущей деятельности Общества.

За отчетный 2010 г. прошли заседания Совета директоров по следующим вопросам:

- Рассмотрение поступивших предложений о выдвижении кандидатов в Совет директоров и Ревизионную комиссию Общества (Протокол № 1/10 от 03.02.2010 г.);
- Подготовка к проведению годового общего собрания акционеров Общества по итогам 2010 финансового года (Протокол № 2/10 от 15.03.2010 г.);

- Избрание Председателя Совета директоров Общества (Протокол № 3/10 от 12.04.2010 г.);

- Переизбрание Председателя Совета директоров Общества (Протокол № 4/10 от 16.06.2010 г.);

- Предварительное одобрение сделки, связанной с отчуждением Обществом недвижимого имущества (Протокол № 5/10 от 30.08.2010 г.);
- Предварительное одобрение сделки, связанной с отчуждением Обществом недвижимого имущества (Протокол № 6/10 от 29.12.2010 г.);

- Предварительное одобрение сделки, связанной с отчуждением Обществом недвижимого имущества (Протокол № 7/10 от 30.12.2010 г.).
В целях надлежащего контроля исполнения поручений и решений Совет директоров периодически контролировал ход выполнения исполнительным органом основных показателей деятельности Общества, и при необходимости вносил изменения и дополнения.

Результаты хозяйственной деятельности Общества в 2010 году характеризуются следующими показателями:

Выручка от реализации товаров, работ, услуг, полученной в 2010 году Общество 23830,00 тыс.рублей без НДС.
Расходы на проданную продукцию за 2010 год составили  32985,00 тыс. рублей  

Убыток от продаж составил 9155,00 тыс.рублей.
Прочие расходы составили 10058,00 тыс. рублей.

Прочие доходы составили  12272,00 тыс. рублей.

Пеня за несвоевременную уплату налога 25,00 тыс. рублей.

Чистый убыток Общества за 2010 год составил 6966,00 тыс.рублей.

Согласно Устава Общества предусмотрено формирование резервного фонда в размере 15% его уставного капитала в сумме 2074,0 тыс. рублей (на дату составления настоящего отчета резервный фонд сформирован) 

Дебиторская задолженность на 01.01.2011 г. составляет 2997,00 тыс.  рублей, из них 590,0 тыс. рублей нереальная к получению.
Кредиторская задолженность на 01.01.2011 г. составляет 13944,00 тыс. рублей, из общей суммы авансы полученные составляют 431,00 тыс. рублей. 

5. Информация об объеме каждого из использованных акционерным обществом в отчетном году видов энергетических ресурсов (атомная энергия, тепловая энергия, электрическая энергия, электромагнитная энергия, нефть, бензин автомобильный, топливо дизельное, мазут топочный, газ естественный (природный), уголь, горючие сланцы, торф и др.) в натуральном выражении и в денежном выражении.
	№ п/п
	Вид энергетического ресурса, использованного Обществом в 2010 г.
	Объем

	
	
	В натуральном выражении
	В рублях

	1.
	Тепловая энергия
	546,05Гкалл
	640987,0

	2.
	Электрическая энергия
	3631,05кв/ч
	1218914,0

	3.
	Бензин автомобильный
	10,0 т
	281500,0

	4.
	Топливо дизельное
	3,0 т
	62812,0


6. Перспективы развития Общества

         1. Освоение производства автоматизированных блоков питания и кондиционеров электрической сети.

         2.  Освоение регуляторов светового потока. 
7. Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям Общества

 В отчетном 2010 году дивиденды по акциям Общества не начислялись, выплаты не производились.

8. Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью Общества

- Уменьшение количества заказов в связи с кризисом.

- Процесс старения конструкторских подразделений предприятия, текучесть кадров среди молодежи.
9. Перечень совершенных Обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупными сделками, а также иных сделок, на совершение которых в соответствии с уставом Общества распространяется порядок одобрения крупных сделок, с указанием по каждой сделке ее существенных условий и органа управления Общества, принявшего решение о ее одобрении

В отчетном 2010 году Общество не совершало сделки, признаваемые в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупными сделками.
10.  Перечень совершенных Обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имеется заинтересованность, с указанием по каждой сделке заинтересованного лица (лиц), существенных условий и органа управления Общества, принявшего решение о ее одобрении

В отчетном 2010 году Общество не совершало сделки, признаваемые в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имеется заинтересованность.

11. Состав Совета директоров Общества, включая информацию об изменениях в составе Совета директоров Общества, имевших место в отчетном году, и сведения о членах Совета директоров Общества, в том числе их краткие биографические данные и владение акциями Общества в течение отчетного года

	Ф.И.О.
	Должность
	Кол-во принадлежащих акций ОАО «Источники тока»

	Одинцов Леонид Игоревич
	Член Совета директоров
	нет

	Одинцов Михаил Игоревич
	Член Совета директоров
	1213

	Селянкин Михаил Николаевич
	Член Совета директоров
	нет

	Серегина Мария Сергеевна 
	Член Совета директоров
	нет

	Федосеев Сергей Иванович
	Председатель Совета директоров
	нет


С В Е Д Е Н И Я  о  членах Совета директоров ОАО «Источники тока»

Одинцов Леонид Игоревич – 17.12.1969 г.р.

Образование высшее – Харьковский юридический институт.

Должность:  информация не предоставлена

Одинцов Михаил Игоревич – 26 апреля 1974 г.р.

Образование высшее – Государственный университет управления.

Должность: информация не предоставлена
Селянкин Михаил Николаевич – 20.11.1958 г.р.

Образование высшее - Смоленский филиал МЭИ, ВЗФЭИ.

Должность: генеральный директор ОАО «Источники тока» 

Серегина Мария Сергеевна  –  22.03.1983 г.р.

Образование высшее - Международный университет природы, общества и человека, г. Дубна.

Должность:  старший юрист ООО «Управленческие технологии».

Федосеев Сергей Иванович – 27 января 1969 г.р.

Образование высшее – МГУ им.Ломоносова

Должность:  директор департамента развития  ОАО «РУССКИЕ АККУМУЛЯТОРЫ»

12. Сведения о лице, занимающем должность единоличного исполнительного органа и членах коллегиального исполнительного органа Общества, в том числе их краткие биографические данные и владение акциями Общества в течение отчетного года

Единоличным исполнительным органом общества  является Генеральный директор. 

Генеральный директор ОАО «Источники тока» Селянкин Михаил Николаевич родился 20 ноября 1958 года в городе Смоленске. Образование высшее, окончил Смоленский филиал Московского энергетического института по специальности инженер-электромеханик и Смоленский филиал Всероссийского заочного финансово-экономического института по специальности финансист.

 В должности генерального директора ОАО «Источники тока» работает с 1994 года.

Избрание коллегиального органа управления не предусмотрено учредительными документами Общества.

13.  Критерии определения и размер вознаграждения (компенсации расходов) Генерального директора и каждого члена Совета директоров Общества или общий размер вознаграждения (компенсации расходов) всех этих лиц, выплаченного или выплачиваемого по результатам отчетного года

Вознаграждение Генерального директора Общества в 2009 году включало в себя заработную плату, определенную в трудовом договоре, других выплат Генеральному директору Общества не производилось.

Членам Совета директоров Общества никаких видов вознаграждения, в том числе заработная плата, премии, комиссионные, льготы и/или компенсации расходов, а также иные имущественные предоставления, связанные с членством в Совете директоров Общества за последний завершенный финансовый год не выплачивались, иные соглашения относительно таких выплат не заключались.

	Орган Общества
	Ф.И.О.
	Критерии определения вознаграждения
	Сумма выплаченного вознаграждения
	Сумма вознаграждения, выплачиваемого по результатам отчетного года

	Единоличный исполнительный орган

	Генеральный директор
	Селянкин Михаил Николаевич
	Трудовым договором предусмотрено вознаграждение в виде должностного оклада
	В соответствии с трудовым договором
	Не предусмотрено

	Коллегиальный исполнительный орган – не предусмотрен учредительными документами

	Совет директоров
	См. раздел 10 настоящего Отчета
	Вознаграждение за работу в Совете директоров  бюдже-том Общества не предусмотрено
	Не выплачивалось
	Не предусмотрено


14. Сведения о соблюдении Обществом Кодекса корпоративного поведения

При осуществлении своей деятельности Общество учитывает рекомендации Кодекса корпоративного поведения, рекомендованного к применению Распоряжением ФКЦБ от 04.04.2002 г. №421/р и соблюдает главные принципы корпоративного поведения с целью совершенствования практики корпоративного управления Общества.

Нормы, используемые Обществом в своей деятельности в соответствии с действующим законодательством РФ: 

Акционерам обеспечены надежные и эффективные способы учета прав на акции, а также возможность свободного и быстрого отчуждения принадлежащих им акций.

Акционеры имеют право участвовать в управлении Обществом путем принятия решений по всем вопросам его деятельности на Общем собрании акционеров. В Обществе установлено, что:

· порядок сообщения о проведении общего собрания акционеров дает акционерам возможность надлежащим образом подготовиться к участию в нем (извещение акционеров о проведении общего собрания акционеров осуществляется не менее чем за 20 дней до даты его проведения независимо от вопросов, включенных в его повестку дня, если законодательством не предусмотрен больший срок);

· акционерам предоставляется возможность ознакомиться со списком лиц, имеющих право участвовать в общем собрании акционеров (акционеры вправе знакомиться со списком лиц, имеющих право на участие в общем собрании акционеров, начиная со дня сообщения о проведении общего собрания акционеров и до закрытия общего собрания акционеров, проводимого в форме совместного присутствия, а в случае заочного общего собрания акционеров – до даты окончания приема бюллетеней для голосования);

· место, дата и время проведения общего собрания определяются таким образом, чтобы у акционеров была возможность принять в нем участие;

· акционер имеет право на участие в общем собрании акционеров как лично, так и через своего представителя.
Акционеры имеют право на регулярное и своевременное получение полной и достоверной информации об Обществе. Права акционеров реализуется путем:

-  предоставления акционерам исчерпывающей информации по каждому вопросу повестки дня при подготовке общего собрания акционеров;

· включения в годовой отчет, предоставляемый акционерам, необходимой информации, позволяющей оценить итоги финансово-хозяйственной деятельности Общества за год.      

К информации (материалам), подлежащей предоставлению лицам, имеющим право на участие в общем собрании акционеров, при подготовке к проведению общего собрания акционеров Общества, относятся годовая бухгалтерская отчетность, в том числе заключение аудитора, заключение ревизионной комиссии (ревизора) Общества по результатам проверки годовой бухгалтерской отчетности, сведения о кандидате (кандидатах) в исполнительные органы Общества, Совет директоров Общества, ревизионную комиссию (ревизоры) Общества, проект изменений и дополнений, вносимых в устав Общества, или проект устава Общества в новой редакции, проекты внутренних документов Общества, проекты решений общего собрания акционеров, а также иная информация (материалы), предусмотренная уставом Общества.

В Обществе обеспечено равное отношение к акционерам, владеющим равным числом акций одного типа (категории). Все акционеры имеют возможность получать эффективную защиту в случае нарушения их прав. Соблюдение данного принципа обеспечивается: 

· установлением порядка ведения общего собрания, обеспечивающего разумную равную возможность всем лицам, присутствующим на собрании, высказать свое мнение и задать интересующие их вопросы;

· установлением порядка совершения существенных корпоративных действий, позволяющего акционерам получать полную информацию о таких действиях и гарантирующего соблюдение их прав; 

· избранием исполнительного органа Общества в соответствии с прозрачной процедурой, предусматривающей предоставление акционерам полной информации об этом лице;

· предоставлением исполнительным органом Общества и иными лицами, которые могут быть признаны заинтересованными в совершении сделки, информации о такой заинтересованности;

· принятием всех необходимых и возможных мер для урегулирования конфликта между органом Общества и его акционером (акционерами), а также между акционерами, если такой конфликт затрагивает интересы Общества.   

Исполнительному органу Общества обеспечена возможность разумно, добросовестно, исключительно в интересах Общества осуществлять эффективное руководство текущей деятельностью Общества. 

Генеральный директор имеет достаточно полномочий для исполнения возложенных на него обязанностей, подотчетен Совету директоров и Общему собранию акционеров.

Вознаграждение генерального директора соответствует его квалификации и учитывает реальный вклад в результаты деятельности Общества.

Общество обеспечивает своевременное раскрытие полной и достоверной информации об Обществе, в том числе о его финансовом положении, экономических показателях, структуре собственности и управления в целях обеспечения возможности принятия обоснованных решений акционерами и инвесторами:

· Акционеры имеют равные возможности для доступа к информации.

· Информационная политика Общества обеспечивает возможность свободного и необременительного доступа к информации об Обществе.

· Акционеры имеют возможность получать полную и достоверную информацию, в том числе о финансовом положении Общества, результатах его деятельности, об управлении Обществом, о крупных акционерах Общества, а также о существенных фактах, затрагивающих его финансово-хозяйственную деятельность.

Учитываются предусмотренные законодательством права заинтересованных лиц, в том числе работников Общества, и поощряется активное сотрудничество Общества и заинтересованных лиц в целях увеличения активов Общества, стоимости акций и иных ценных бумаг Общества, создания новых рабочих мест.

Исполнительные органы Общества учитывают интересы третьих лиц, в том числе кредиторов Общества, государства и муниципального образования, на территории которого находится Общество.

В Обществе обеспечен эффективный контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Общества с целью защиты прав и законных интересов акционеров. Для осуществления контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Общества Общим собранием акционеров избирается Ревизионная комиссия. 

15. Иная информация, предусмотренная уставом Общества или иными внутренними документами

       Иная информация, подлежащая включению в годовой отчет о деятельности Общества, уставом Общества и иными внутренними документами не предусмотрена.

Генеральный директор                 _________________       М.Н. Селянкин          

Главный бухгалтер                        _________________       Н.Н. Мисяченко
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